
                        
 
   REPUBLIKA HRVATSKA 
MINISTARSTVO MORA, TURIZMA,  
          PROMETA I RAZVITKA 
 

 
U P U T E      K A N D I D A T I M A  

KOJI SU PODNIJELI SVOJU MOLBU NA JAVNI NATJEČAJ OBJAVLJEN U NARODNIM 
NOVINAMA  br. 100/07  

OD DANA 03. listopada 2007. godine 
za  prijam u Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka 

 
UPRAVA UNUTARNJE PLOVIDBE  
 

1. Voditelj Odjeljka pravnih i općih poslova u Kapetaniji Sisak 
Poslovi i zadaci: 

- obavlja najsloženije upravno pravne poslove 
- obavlja upis brodova, izdaje brodske svjedodžbe – upisnike i druge brodske isprave i 

knjige 
- daje pravna mišljenja i obavlja stručnu obradu objašnjenja na zahtjev stranaka 
- provodi prvostupanjski upravni postupak i izrađuje prvostupanjska rješenja iz 

nadležnosti kapetanije,  i drugostupanjska upravna rješenja po žalbama stranaka na 
rješenja inspektora sigurnosti plovidbe iz nadležnosti unutarnje plovidbe  

- provodi upravni nadzor nad primjenom propisa iz djelatnosti unutarnje plovidbe u 
kapetaniji  

- obavlja poslove iz radnih odnosa i  socijalno – zdravstvene zaštite djelatnika 
kapetanije 

- obrađuje predmete imovinsko – pravne prirode glede statusa broda i plovila kao i 
sredstava kapetanije  

- sudjeluje u radu na izradi nacrta i prijedloga zakona i propisa iz nadležnosti 
unutarnje plovidbe 

- sudjeluje u radu Povjerenstva za prekršaje 
- odgovoran je za poslove uredskog poslovanja i arhive 
- izrađuje mjesečna i godišnja izvješća koja su propisana za kapetaniju  
- obavlja i druge poslove koje mu odredi kapetan 

 
2. Nautičar III vrste  - prometnik u Kapetaniji Vukovar 

Poslovi i zadaci: 
- daje dozvole  i odobrenja za slobodni promet domaćih  i stranih brodova 
- obavlja reviziju stranih brodova  
- prati kretanje brodova i plovila u plovnom putu na području nadzora kapetanije 
- obavlja registraciju čamaca 
- obavlja tehničke preglede čamaca, 
- izdaje uvjerenja za voditelje čamaca, 
- obavlja reviziju domaćih i stranih brodova, 
- ovjerava brodske isprave i knjige, 
- izdaje odobrenje za plovidbu na unutarnjim vodama domaćim i stranim brodovima i 

čamcima 
- prima i ovjerava prijave o nezgodama brodova i čamaca 
- sudjeluje u radu službe traganja i spašavanja 
- sudjeluje u pokretanju postupka za utvrđivanje odgovornosti 
- obavlja poslove kontrole održavanja rada u lukama i na plovnom putu 
- priprema i izdaje obavijesti o plovidbenim i hidrometeorološkim uvjetima na 

plovnom putu 
- izdaje i ovjerava brodske knjige i isprave te dokumente članova posade brodova 
- vodi knjigu prometa brodova u lukama i evidencije ukrcaja i iskrcaja posade 

brodova 
- vodi statistiku prometa i izrađuje  izvješća  



- obavlja i druge poslove koje mu odredi voditelj odjeljka i Kapetan 
 

3. Nautičar III vrste – brodovođa u Kapetaniji Sisak 
Poslovi i zadaci: 

- vodi brigu o službenom čamcu kapetanije  
- upravlja službenim plovilima i vozilima na raspolaganju kod Kapetanija i brine se o 

njihovom održavanju, 
- sudjeluje u nadzoru plovnog puta 
- pomaže u poslovima registracije čamaca 
- obavlja jednostavnije poslove u pripremanju dokumentacije za potrebe kapetanije 
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjeljka i  Kapetana 

 
 
Podaci o plaći radnog mjesta: 
Podaci o plaći radnog mjesta nalaze se na web stranicama „Narodnih novina“ (www.nn.hr) br. 
112/01., 21/04 – Uredba o izmjenama i dopunama Uredbe o nazivima radnih mjesta i 
koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi, 25/04 – Ispravak Uredbe o izmjenama i 
dopunama uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima službenosti poslova u državnoj 
službi i 66/05 – Uredba o izmjenama i dopunama Uredbe o nazivima radnih mjesta i 
koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi. 

 
PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE 

 
      1. Osnove ustavnog ustrojstva – pismena provjera znanja 

 
Pitanja kojima se testira poznavanje osnova ustavnog ustrojstva RH ( članak 10. Uredbe o 
izmjenama i dopunama Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi ), temelji se na: 
 

a) Ustavu Republike Hrvatske ( NN br. 56/90 ), te Ustav Republike Hrvatske – pročišćeni 
tekst ( NN br. 8/98, 124/00 i 41/01 ). 

 
2. Osnove upravnog područja  za koje je raspisan javni natječaj - pismena 

provjera znanja 
 
Pitanja kojima se testira provjera osnova upravnog područja za koje se raspisuje javni natječaj 
( članak 10. Uredbe o izmjenama i dopunama Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi ). 
 

a) Zakon o plovidbi i lukama unutarnjih voda (NN br. 109/07) 
 
3. Znanje engleskog ili njemačkog jezika – pismena provjera znanja stranog jezika ( 

za radno mjesto voditelj odjeljka u Vukovaru i Osijeku te nautičar III vrste u Vukovaru). 
4. Provjera osposobljenosti za rad na osobnom računalu – pismena i praktična 

provjera (samo za radno mjesto voditelj odjeljka u Vukovaru i Osijeku). 
 

PRAVILA TESTIRANJA 
 

1. Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata će biti zatraženo predočavanje  
odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta.  
 

2. Po utvrđivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatima će biti podijeljena  
pitanja. 

 
3. Za svaki dio provjere znanja dodjeljuje se od 1 do 10 bodova.  Smatra se da su  

kandidati položili ako su za svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina dobili najmanje 6 
bodova. Kandidati koji su uspješno položili testove, pristupit će razgovoru s Komisijom ( 
intervju ). 
 
     4. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: 

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama; 

http://www.nn.hr/


- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 
- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija; 
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi način remetiti koncentraciju 

kandidata. 
 
Ukoliko pojedini kandidat prekrši pravila iz točke 4. biti će udaljen s provjere znanja, 
a njegov/njezin rezultat Komisija neće priznati niti ocjenjivati. 
 
 

Za vrijeme boravka u prostorijama Ministarstva mora, turizma, prometa i razvitka 
kandidati su dužni poštivati kućni red i postupati prema uputama službenih osoba. 
 U slučaju kršenja kućnog reda i nepridržavanja uputa službenih osoba, kandidati će biti 
upozoreni na primjeren način, a ako se i dalje nastave neprimjereno ponašati biti će 
udaljeni sa testiranja, te će se smatrati da su povukli prijavu na javni natječaj. 

 
 


