REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO MORA, TURIZMA,
PROMETA | RAZVITKA

Klasa: 112-01/07-01/1142
Urbroj: 530-02-07-2
Zagreb, 06. studeni 2007.

Na temelju ¢lanka 45. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05,
142/06, 77/07), ¢lanka 3. i ¢lanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 8/06 i 8/07), a sukladno Planu prijama
u drzavnu sluzbu za 2007. godinu (klasa: 112-01/06-01/851, urbroj: 515-06-01/01-07-124)
od 26. veljace 2007., ministar mora, turizma, prometa i razvitka objavljuje

JAVNI NATJIECAJ]

za prijam u drzavnu sluzbu u Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka kako slijedi

I. UPRAVA ZA OTOKE
Odjel za provedbu praéenja odrzivog razvoja, Odsjek za prac¢enje provedbe
programa otocnog odrzivog razvoja

- strucni referent

Strucni uvijeti:
- SSS, ekonomska, upravna ili opca struka
- zavrSena srednja ekonomske, upravna ili gimnazija,
- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u struci
- polozen drzavni strucni ispit
- poznavanje rada na osobnom racunalu
- znanje stranog jezika

II. UPRAVA ZA OBNOVU OBITELISKIH KUCA
Odjel za upravne poslove i evidenciju
Odsjek za upravne poslove

a) visi upravni savjetnik
Strucni uvijeti.
- VSS, pravni fakultet
- 4 godine radnog iskustva u struci
- polozen drzavni strucni ispit
- poznavanje rada na osobnom racunalu;

b) upravni savjetnik
Strucni uvijeti:
- VSS, pravni fakultet
- 3 godine radnog iskustva u struci
- polozen drzavni strucni ispit
- poznavanje rada na osobnom racunalu
Odsjek za dokumentaciju i analizu

a) informaticki referent

Strucni uvjeti:



- SSS, informaticka, matematicka, ekonomska, elektrotehnicka ili opéa struka,

- Zavrsena srednja informaticka, matematicka, ekonomska, elektrotehnicka skola ili
gimnazija,

- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u struci

- polozen drzavni strucni ispit

- osposobljenost rada na osobnom racunalu;

Drzavni sluzbenici primaju se u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad od 6 mjeseci.
U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05).

Kandidati koji nemaju polozen drzavni strucni ispit, a zadovolje na probnom radu duzni su, na
temelju ¢lanka 56. Zakona o drzavnim sluzbenicima, najkasnije u roku od Sest mjeseci od
isteka probnog rada poloziti drzavni strucni ispit.

Komisija za provedbu javnog natjecaja utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjeCajem. Testiranju mogu pristupiti
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjecajem. Izbor kandidata s liste
kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim
natjecajem obavlja se na temelju rezultata pokazanih na testiranju i intervjuu.

Javni natjecaj bit ¢e objavljen na web stranicama Ministarstva mora, turizma, prometa i
razvitka (www.mmtpr.hr), Sredisnjeg drzavnog tijela drzavne uprave (www.uprava.hr), te na
web stranicama Narodnih novina (www.nn.hr).

Opis poslova i podaci o plaé¢i radnog mjesta koje se popunjava ovim javnim natjecajem, nacin
na koji ¢e se kandidati testirati i iz kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za testiranje, navedeni su na web-stranici Ministarstva www.mmtpr.hr

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja i intervjua bit ¢e objavljeno na web-stranici Ministarstva
www.mmtpr.hr i na oglasnoj ploci Ministarstva, najmanje osam dana prije testiranja.

Za kandidata koji nece pristupiti testiranju, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

. Zivotopis,

. presliku radne knjizice,

. presliku diplome,

. presliku domovnice,

. presliku isprave o poloZzenome drzavnome stru¢nom ispitu,

. uvjerenje kojim se dokazuje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije
osuden za kaznena djela iz ¢lanka 49. tocke a) Zakona o drzavnim sluzbenicima (ne starije od
6 mjeseci).

aoulh WNH

Na javnom natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati kandidati oba spola.
Pravo prednosti pri zaposljavanju kandidati ostvaruju prema posebnim propisima.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave u
Narodnim novinama, na adresu: Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka, Odjel za opce
i kadrovske poslove, Zagreb, Prisavlje 14, s naznakom: »Za natjecaj«. U prijavi je potrebno
naznaciti za koje radno mjesto se podnosi prijava.

Nepotpune i nepravovremene prijave na javni natjecaj nec¢e se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepotpune ili nepravovremene prijave na javni natjeaj ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj.

O rezultatima izbora kandidati prijavljeni na javni natjeCaj bit ¢e obavijesteni u zakonskom
roku.

Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka
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