Klasa: 112-01/06-01/624

Urbroj: 530-02-06-1 od 24. III. 2006.

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05), te
¢lanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drZavnoj
upravi, Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu u Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka, kako slijedi:

SAMOSTALNI ODJEL ZA ODNOSE S JAVNOSCU

— struéni suradnik za odnose s javnos¢u — 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme

Strucni uvjeti:

- VS8, drustveni smjer, ekonomske ili politicke struke,

- zavrSen filozofski, ekonomski ili fakultet politi¢kih znanosti,
- najmanje 16 mjeseci radnog staza u struci,

- polozen drzavni stru¢ni ispit;

- znanje engleskog jezika,

- znanje rada na racunalu.

Opis poslova radnog mjesta:

Prati interese gradana za aktivnosti Ministarstva; suraduje s nevladinim udrugama i
organizacijama; predlaze razne aktivnosti u cilju popularizacije aktivnosti Ministarstva;
predlaze sadrzaje za objavljivanje na Internetu (web) stranicama Ministarstva; obavlja i druge
poslove na temelju dobivenih radnih uputa od glasnogovornika.

U drzavnu sluzbu ne mozZe biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Strucne 1 opc¢e sposobnosti kandidata/kandidatkinja za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta testirat ¢e se sukladno odredbama ¢lanka 10. 1 11. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drZzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 8/06).

Listu kandidata/kandidatkinja koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjecajem
utvrduje komisija za provedbu javnog natjecaja.

Kandidati primljeni u drzavnu sluzbu imaju obvezan probni rad od 6 mjeseci.

Kandidati koji nemaju poloZen drzavni stru¢ni ispit, a zadovolje na probnom radu duzni su, na
temelju ¢lanka 56. Zakona o drzavnim sluZbenicima, najkasnije u roku od Sest mjeseci od
isteka probnog rada poloziti drzavni stru¢ni ispit.

Pla¢a radnog mjesta za koje se vr$i prijam utvrdena je ¢lankom 144. Zakona o drzavnim
sluzbenicima 1 Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/01, 17/03, 21/04,
25/04, 66/05 1 131/05). Podaci o placi radnog mjesta za koje se vrsi prijam nalaze se na web
stranici Narodnih novina (www.nn.hr).


http://www.nn.hr/

Uz prijavu kandidati su duZni priloZiti preslike:

— uvjerenja o strunoj spremi

— uvjerenja o radnom stazu — kopiju radne knjiZice

— original uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 6 mjeseci
— domovnicu

— Zivotopis

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, duzni su priloziti rjeSenje
ili potvrdu o priznatom statusu.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu: Ministarstvo mora,
turizma, prometa i razvitka, Odjel za kadrovske i1 opce poslove, Zagreb, Prisavlje 14, s
naznakom »Za natjecaj u Samostalnom odjelu za odnose s javnoscu«.

Na nepotpune prijave primjenjivat ¢e se odredbe ¢lanka 68. Zakona o opéem upravnom
postupku o uklanjanju nedostataka u podnesku.

Javni natjecaj bit ¢e objavljen na web stranicama Ministarstva mora, turizma, prometa i
razvitka (www.mmtpr.hr), Sredi$njeg drZzavnog tijela drzavne uprave (www.uprava.hr), te na
web stranicama Narodnih novina (www.nn.hr).

Prijave na javni natje¢aj mogu se podnositi od dana objave u Narodnim novinama, a rok za
podnosSenje prijava je 15 dana od objave.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim putem u zakonskom roku.

Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka


http://www.mmtpr.hr/
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