PRUEDLOG

Na temelju ¢&lanka 26. Zakona o otocima (,,Narodne novine“ broj 34/99, 32/02 i
33/06), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrZanoj 2006.
godine donijela '

UREDBU O UVJETIMA, KRITERIJIMA, VISINI I NACINU
OSTVARIVANJA PRAVA DODJELE
DRZAVNIH POTPORA MALE VRIJEDNOSTI
OTOCNIM POSLODAVCIMA
7ZA OCUVANJE RADNIH MJESTA

PREDMET UREDBE
Clanak 1.

Ovom Uredbom odreduju se uvjeti, kriteriji, visina i nadin ostvarivanja prava na
dodjelu drzavnih potpora male vrijednosti (u daljnjem tekstu: potpore) otodnim.
poslodavcima za oCuvanje radnih mjesta, te se utvrduju prava i obveze Ministarstva
mora, turizma, prometa i razvitka (u daljnjem tekstu: Davatelj potpora) i otodnih-
poslodavaca (u daljnjem tekstu: Korisnici potpora).

Clanak 2.

Korisnici potpora su fizicke osobe-obrtnici i pravne osobe koje imaju sjediste na
otocima 1 koji svoju djelatnost obavljaju na otocima (otoéni poslodavci).

UVIETI ZA OSTVARIVANIJE PRAVA NA POTPORE
Clanak 3.

Potpore Korisnici potpora iz ¢lanka 2. ove Uredbe mogu ostvariti pod sljedeéim
uvjetima:

- da imaju sjediSte na otocima,

- da obavljaju djelatnost na otocima,

- da radnici koje zapos$ljavaju imaju prebivaliste na otocima,

- da radnici koje zapoSljavaju rade kod istog Korisnika potpora najmanje dvanaest
mjeseci bez prekida,

- da udio vlasni$tva Republike Hrvatske, jedinice regionalne (podru¢ne) samouprave i
jedinice lokalne samouprave u strukturi vlasniStva Korisnika potpora nije veéi od
50%, ’

- da nisu financijske institucije (banke, osiguravaju¢a drustva, Stedno-kreditne
zadruge 1 sli¢no)



KRITERIJI OSTVARIVANJA PRAVA NA POTPORE
Clanak 4.

Kriteriji za ostvarivanje prava na potpore su:
- - broj zaposlenih radnika, .

- obavljanje djelatnosti sukladno ¢lanku 15. Zakona o otocima,

- obavljanje djelatnosti brodogradnje, odnosno proizvodnje brodske opreme i
remonta brodova koji neée napustati teritorijalno more Republike Hrvatske,
izuzev djelatnosti za poticanje izvoza, djelatnosti prometa i djelatnosti
proizvodnje celika, sukladno Zakonu o drZavnim potporama (,,Narodne
novine* broj 140/05) i Uredbi o drZavnim potporama (,,Narodne novine* broj
121/03) sukladno ¢lanku 5. stavku 3., ¢ija se pravila primjenjuju sukladno
¢lanku 10. stavku 1. i 2. Uredbe o drzavnim potporama (,,Narodne novine“
broj 50/06) '

VISINA POTPORA

Clanak 5.

Korisnici potpora mogu ostvariti pravo na potpore za ofuvanje radnih mjesta u
ukupnom iznosu do 750.000,00 kuna u razdoblju od tri godine.

Clanak 6.
Korisnici potpora na otocima prve skupine sukladno ¢lanku 2. stavku 2. Zakona o
otocima, jednom godiSnje imaju pravo na potpore sukladno kriterijima na temelju ove
Uredbe, u iznosu od 100% jedne prosjecne isplacene mjeseéne bruto place koju
isplacuje Korisnik potpora, bez doprinosa na placu.
Korisnict potpora na otocima druge skupine sukladno ¢lanku 2. stavku 3. Zakona o
otocima, jednom godiSnje imaju pravo na potpore sukladno kriterijima na temelju ove

Uredbe, u iznosu od 50% jedne prosjetne isplacene mjeseéne bruto plade koju
isplac¢uje Korisnik potpora, bez doprinosa na placu.

NACIN OSTVARIVANJA PRAVA NA POTPORE
Clanak 7.
Davatel]j potpora raspisuje u dnevnom tisku Javni poziv za dodjelu potpora.

Javm poziv mora sadrzavati uvjete i kriterije za ostvarivanje prava na potpore te rok
za podnoSenje zahtjeva za potpore.

Obrazac zahtjeva za potpore iz stavka 2. ovog ¢lanka objavljuje se u Prilogu 1. ove
Uredbe i sastavni je dio ove Uredbe.

Obrazac zahtjeva za potpore dostupan je i na web stranicama Davatelja potpora,
www.mmtpr.hr.




Clanak 8.

Uz zahtjev iz &lanka 7. ove Uredbe, Korisnik potpora duZan je priloZiti po jedan
primjerak sljedeéib dokumenata:

1. podatke o pravnom statusu:

e zaobrtnike:

- preslika rjeSenja o osnivanju obrta (obrtnica) i

- preslika mati¢nog kartona potpisa u banci za sve Ziro-radune koji ne mogu biti
stariji od 30 dana;

e zatrgovacka drustva:

- preslika rjeSenja o upisu u sudski registar;

- preslika druStvenog ugovora u slu¢aju da se radi o vi§e osnivaca trgovackog
drustva

- preslika mati¢nog kartona u banci za sve Ziro-rafune koji ne mogu biti stariji
od 30 dana '

e 7zazadruge:

- preslika rjeSenja o upisu u sudski registar;

- preslika ugovora o osnivanju zadruge;

- preslika mati¢nog kartona u banci za sve Ziro-ra¢une koji ne mogu biti stariji
od 30 dana

2. potvrdu nadleZne Porezne uprave o uplac¢enim obvezama za radnike, koja ne moze
biti starija od 30 dana,

3. preslike ugovora o radu za svakog radnika za kojeg se traZi potpora i preslika
osobne 1skaznice,

4. izraCun prosjeka isplaéene bruto place bez doprinosa na placu, za posljednjih 12
mjeseci za svakog radnika za kojeg se trazi potpora,

5. ovjerenu izjavu Korisnika potpora kod javnog biljeZznika o svim dodijeljenim

drzavnim potporama male vrijednosti koje su Korisniku potpora dodijeljene unazad
tri godine do dana podnosenja zahtjeva za potpore na temelju ove Uredbe.

Clanak 9.
Zahtjev za potpore iz ¢lanka 7. ove Uredbe podnosi se sukladno uvjetima 1 kriterijima
za ostvarivanje prava na potpore s potrebnom dokumentacijom propisanom u &lanku

8. ove Uredbe i u roku odredenom u Javnom pozivu.

Nepotpuni 1 nepravodobni zahtjevi nece se uzimati u razmatranje.

Clanak 10.

Radi ostvarivanja prava na potpore i dodjelu potpora Korisnicima potpora Davatelj
potpora osniva Povjerenstvo za ostvarivanje prava na potpore male vrijednosti
otoCnim poslodavcima za oCuvanje radnih mjesta (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).
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Povjerenstvo imenuje ministar nadlezan za otoke. Povjerenstvo se sastoji od 5
Clanova koje- ¢ine dva predstavnika Davatelja potpora te po jedan predstavnik
ministarstva nadleZnog za gospodarstvo, ministarstva financija i Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.
Povjerenstvo donosi Poslovnik o radu uz suglasnost ministra nadleZznog za otoke.
Povjerenstvo je duZno pored poslova iz stavka 1. ovog &lanka voditi- evidenciju o
svim potporama dodijeljenim na temelju ove Uredbe 1 podatke o njima ¢uvati 10
godina.
Povjerenstvo je duZno u roku od 15 dana izvijestiti ministarstvo financija i Agenciju
za zaS§titu trzi§nog natjecanja o dodijeljenim potporama na temelju ove Uredbe
Clanak 11.
Potpore na temelju ove Uredbe dodjeljuju se jednokratno - jednom godis$nje do 31.
prosinca tekuce godine za prethodno razdoblje, a sukladno sredstvima osiguranim u
Drzavnom proracunu Davatelja potpora.

Clanak 12.

Ova Uredba stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Narodnim novinama“.

KLASA:
URBROIJ:

Zagreb,

Predsjednik
dr. sc. Ivo Sanader, v.r.



PRILOG 1

ZAHTJEV ZA POTPORE
temeljem Uredbe o uvjetima, kriterijima, visini i naéinu
ostvarivanja prava dodjele drZzavnih potpora male
vrijednosti otoénim poslodavcima za o¢uvanje radnih
mjesta |



Otocni poslodavci na otocima prve skupine

L1 obrti
[ trgovacka drustva

] zadruge

QOtocni poslodavci na ofocima druge skupine

1 obrti

L] trgovacka drustva

[l zadruge

U prazno polje kriZicem oznacite djelatnost za koju podnosite Zahtjev



I. Opéi podaci o podnositelju zahtjeva

1. Naziv obrta, frgovackog drustva ili zadruge - sjediste, ulica i br.

Maticni broj

JMBG (za obrtnike)

Djelatnost

slovima:

2. Telefon
Faks

3.Datum i mjesto registracije, broj dokumenta

registracife

4. Ziro raéun

5. Ukupna broj zaposlenih na dan ,

- od toga : - na odredeno vrijeme

- Zene

- stru¢na sprema: NKV

PKV

KV, VKV

SSS

VAN

VSS

6. Struktura viasnistva:
privatno

100 %

suvlasnistvo

%

fondovi

%




. Podaci o radnicima za koje se podnosi Zahtjev

IME | PREZIME

JMBG

Prebivaliste Razina
obrazovanja

Datum

zaposlenja

Ugovor o radu
(odredeno/

neodredeno)

Radno mjesto

Isplacena bruto

plada

Ime i prezime osobe za kontakt s Ministarstvom (tel/fax)

Zig i potpis podnositelja Zahtjeva




Uz Zahtjev za naknadu potrebno je priloziti:

1. podatke o pravnom statusu:

za obrtnike:

preslika rjeSenja o osnivanju obrta (obrtnica) i

preslika mati¢nog kartona potpisa u banci za sve Ziro-racune koji ne mogu biti
starifi od 30 dana;

za trgovacka drudtva:

preslika rjeSenja o upisu u sudski registar;

preslika drustvenog ugovora u slucaju da se radi o viSe osnivaca trgovackog
drustva

preslika maticnog kartona u banci za sve Ziro-racune koji ne mogu biti stariji
od 30 dana

za zadruge:

preslika rjeSenja o upisu u sudski registar;

preslika ugovora o osnivanju zadruge;

preslika maticnog kartona u banci za sve Ziro-racune koji ne mogu biti star/// od
30 dana

2. potvrdu nadleZne Porezne uprave o uplacenim obvezama, koja ne moZe biti starija
od 30 dana za radnike,

3. preslike ugovora o radu za svakog radnika za kojeg se traZi potpora i preslika
osobne iskaznice,

4. izracun prosjeka isplacene bruto place bez doprinosa na placu, za posljednjih 12
mjeseci za svakog radnika za kojeg se traZi potpora,

5. ovjérenu izjavu Korisnika potpore kod javnog biljeinika o svim dodijeljenim
drzavnim potporama male vrijednosti koje su Korisniku potpore dodijeljene unazad tri
godine do dana podnosenja zahijeva za potporu na temelju ove Uredbe.



ObrazlozZenje

Vlada Republike Hrvatske, sukladno odredbama &lanka 26. Zakona o otocima (,,Narodne
novine® 34/99, 32/02 i 33/06) pobliZe propisuje uvjete, kriterije, visinu i na¢in ostvarivanja
prava dodjele drZavnih potpora male vrijednosti otoénim poslodavcima za oduvanje radnih

mjesta.

Osnovni cilj Uredbe je implementacija ¢lanka 26. Zakona o otocima, odnosno poticanje
zapoSljavanja oto¢nog stanovni§tva i poticanje otocnog gospodarstva u skladu sa Programima
odrZivog razvitka otoka i DrZavnim programima razvitka otoka, te ujednatavanje razvitka
otoka s razvitkom ostalih regija u Republici Hrvatskoj.

Uredba pruza moguénost dodjele drzavne potpore oto¢nim poslodavcima koji imaju sjediste na
otocima i koji svoju djelatnost obavljaju na otocima, a provedba ovog &lanka Zakona
doprinijeti ¢e razvoju oto¢nog gospodarstva, stvaranju pogodne klime za otvaranje novih
radnih mjesta, poticanju gospodarstvenika na zapo$ljavanje domicilnog stanovnidtva, te na
prijavljivanje tvrtki na otocima $to ¢e dovesti do povecanja prihoda od poreza na dohodak za
oto¢ne jedinice lokalne samouprave, $to lanano ponovno dovodi do otvaranja novih radnih
mjesta. P
Takoder ovom mjerom Zeli se pomoc¢i i u odrZivom i demografskom razvoju otoka posebno
potiuéi opstanak i razvoj oto¢nog malog gospodarstva u segmentu autohtonih - izvornih
oto€nih djelatnosti u skladu s ¢lankom 15. Zakona o otocima.

Otoéni poslodavci sa sjediStem na otocima 1. skupine sukladno ¢lanku 2. stavku 2. Zakona o
otocima (,,Narodne novine* 34/99, 32/02 i 33/06), (nedovoljno razvijeni i nerazvijeni, mali,
povremeno nastanjeni i nenastanjeni otoci i oto€i¢i), za obavljanje djelatnosti sukladno &lanku
15. Zakona o otocima, imaju pravo na veéu naknadu od poslodavaca koji iste djelatnosti
obavljaju na otocima 2. skupine, a sukladno ¢lanku 2. stavku 3. Zakona o otocima, (svi otoci

koji nisu razvrstani u prvu skupinu i poluotok Peljesac).

Hrvatska ima 1246 otoka, oto¢ic¢a, hridi i1 grebena. Na 49 stalno naseljenih otoka Zivi 124.870
stanovnika, od kojih je 51.546 radno aktivnog. Ukupno je zaposleno 45.299 stanovnika otoka,
6.247 je nezaposleno, a stopa nezaposlenosti je 12%. Prema trenutno dostupnim podacima
mogucih Korisnika potpore, po Uredbi o uvjetima, kriterijima, visini i naéinu ostvarivanja
prava dodjele drZavne potpore male vrijednosti otoénim poslodavcima za ofuvanje radnih
mjesta, je oko 5.250 (podatak se odnosi na trgovacka druStva u privatnom i drustvenom
vlasni$tvu i zadruge, bez obrtnika).

Za provodenje ove Uredbe biti ¢e potrebno osiguravati sredstva u DrZzavnom proradunu, ¢ija ée
visina ovisiti o broju prihvacenih zahtjeva, odnosno o broju pravodobnih i valjanih zahtjeva.
Prema raspolozivom broju podataka pravo na naknadu po ovoj Uredbi moglo bi ostvariti oko
15.000 zaposlenih

Prosjecna placa na otocima je oko 2.927,00 kuna neto

Osigurana sredstva za 2006. godinu iznose 7.000.000,00 kuna

Potrebna sredstva izose oko 20.000.000,00 kuna godisnje
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